
V R I J E  T E C H N I S C H E  S C H O L E N  V Z W  

O u d e n a a r d s e s t e e n w e g  1 6 8 ,  B  -  8 5 0 0  K o r t r i j k  
T 0 5 6  2 1  2 3  0 1  

F 0 5 6  2 2  7 1  3 7  

 

1/2 

31 mei 2010 

 

 

Vacature directeur Vrij Technisch Instituut Kortrijk-Harelbeke-Gullegem (m/v) 

 

 

 

Geachte mevrouw, heer 

 

De Raad van Bestuur van de vzw VTS Kortrijk laat weten dat het ambt van directeur aan het Vrij 
Technisch Instituut 1 Kortrijk-Harelbeke-Gullegem opengesteld wordt, met ingang van 1 september 
2010. 

De vzw Vrije Technische Scholen Kortrijk (vzw VTS) is inrichtend bestuur van het Vrij Technisch Instituut 
Kortrijk-Harelbeke-Gullegem, het Centrum voor Deeltijds Onderwijs CDO en het Centrum voor 
Volwassenenonderwijs VIVO. 

 

 

De taak van de directeur omvat hoofdzakelijk pedagogische en organisatorische verantwoordelijkheden. 
De directeur maakt deel uit van het directieteam en draagt mee verantwoordelijkheid voor het geheel. 
De opdracht van de directeur kan in de drie locaties plaatsvinden: Kortrijk, Harelbeke of Gullegem. 

 

 

Gestelde voorwaarden 

 

1. Voldoen aan de wettelijke vereisten betreffende nationaliteit, burgerlijke en politieke rechten, goed 
en zedelijk gedrag. 

2. Houder zijn van een diploma van ten minste hoger onderwijs van één cyclus (bachelor), aangevuld 
met een getuigschrift van pedagogische bekwaamheid. 

3. Geëngageerd zijn voor het specifieke opvoedingsproject van het katholiek onderwijs. 

4. Het technisch, beroeps- en kunstonderwijs een warm hart toedragen en overtuigd meewerken aan 
de verdere uitbouw van de studierichtingen binnen wetenschappen, techniek en kunst. 

5. Volledig beschikbaar zijn voor de school, voor zover de goede werking ervan dit vereist. 

6. Zin hebben voor verantwoordelijkheid en loyale samenwerking met het directieteam en de Raad van 
Bestuur van de scholen van de VZW Vrije Technische Scholen. 

7. Het Vrij Katholiek Onderwijs bevorderen in samenwerking met zijn hogere instanties. 

8. Samenwerken met de personeelsleden, de leerlingen, de ouders en de andere participanten binnen 
de school. 

 

 

Personeelsleden uit de secundaire scholen, de centra voor volwassenenonderwijs, de hogescholen en 
de centra voor leerlingenbegeleiding van het bisdom Brugge die zich wensen kandidaat te stellen voor 
dit ambt kunnen een sollicitatiebrief, vergezeld van hun curriculum vitae, inzenden vóór 21 juni 2010 op 
volgend adres: 
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Dhr. André Dewispelaere 
Voorzitter vzw VTS 
Cyriel Verschaevestraat 1 
8510 Marke 

 

De leden van de Raad van Bestuur zullen de kandidaturen met de nodige discretie behandelen. De 
weerhouden kandidaten zullen opgeroepen worden voor een gesprek met de leden van de Raad van 
Bestuur.  

 

Met hoogachting 

 

 

André Dewispelaere, 
Voorzitter van de Raad van Bestuur 

 


